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LIITTO? EI YHDISTÄ? EI HYÖDYTÄ?
Mieti kun pääset töihin; mikä palkka, mikä sopimus, mitä 
tapahtuu kun petkutusta tapahtuu? Mitä teet kun palkka ei 
ilmesty tilille? Aika yksinäinen olo?

Uskotko jos väitän että näitä 
tapauksia on tuhansia vuodessa? 

Uskotko että niitä jokaista v*****aa raskaasti?

Uskotko että niillä joillain on varaa hyvään lakimieheen ja 
melkoinen organisaatio tappelee niiden puolesta?

Liitto ei ole uskon asia. 
Be a Smart, be a Member. Be ready.
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LIITY LIITTOON

 Ilmainen jäsenyys

 oppilasjäsenkortilla saat 
alennusta Teboilin polttoaineista

 alennusta Turvan ja If:n vakuutuksista

 alennusta Sokos-Hotels ketjun 
hotelleista

 etuja Nordeasta, 
Osuuspankista ja Tallink Siljalta 

 voit osallistua liiton järjestämille 
kursseille

 voit käyttää liiton lomapaikkoja

 tutkinnot osoittava ammattikirja 
hakemuksesta

Rookie
Oppilasjäsen

BE A Smart, 

BE A Rookie
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SÄHKÖLIITTO
Tunnus: 5003674
33003 VASTAUSLÄHETYS

Rookie-
hakemus

Vastaanottaja 
maksaa

postimaksun



Tällä kupongilla liityn Sähköliiton oppilasjäseneksi
Nimi

Lähiosoite

Postinumero -ja toimipaikka

Puhelin

Email

Henkilötunnus    Äidinkieli

Oppilaitos

Opiskelu alkanut    päättyy

Päiväys ja allekirjoitus

 Osoitetietojani ei saa käyttää muuhun kuin jäsenetumarkkinointiin

Voit liittyä oppilasjäseneksi myös verkossa www.sahkoliitto.fi  ja valitse linkki > Liity jäseneksi  

 RookieLIITY LIITTOON
Täytettyäsi 
lomakkeen, 
leikkaa se ir ti 
ja laita postiin



Member-
hakemus

SÄHKÖLIITTO
Tunnus: 5003674
33003 VASTAUSLÄHETYS

Vastaanottaja 
maksaa

postimaksun



Tällä kupongilla tilaan lomakkeen jonka 
täytettyäni ja palautettuani minut liitetään 
Sähköliiton työntekijäjäseneksi.

 MemberLIITY LIITTOON

Nimi

Lähiosoite

Postinumero - ja toimipaikka

Puhelin

Email

Työpaikka

Voit liittyä työntekijäjäseneksi myös verkossa www.sahkoliitto.fi  ja valitse linkki > Liity jäseneksi 

Täytettyäsi 
lomakkeen, 
leikkaa se ir ti 
ja laita postiin



 jäsenmaksu 1,4% palkasta

 saat kalenterin

 Vasama-jäsenlehden

 oikeusapu työsuhdeasioissa

 Muut edut: kts. Rookie

Muista että kesätöiden ajaksi voi 
olla kannattavaa vaihtaa Rookie-
jäsenyys Memberiksi (vaikka vähän 
maksaakin) koska se kerryttää 
ansiosidonnaiseen päivärahaan 
tarvittavia työssäoloviikkoja.

 Member

BE A Smart, 

BE A MEMBER
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TEE AINA KIRJALLINEN TYÖSOPIMUS

Työsopimuksessa pitää olla 
mainittuina ainakin seuraav    at asiat:

 Työsuhteen kesto: 
toistaiseksi voimassa oleva 
tai määräaikainen

 Koska työsuhde alkaa

 Työaika    Koeaika    Tehtävä 

 Noudatettava työehtosopimus (kts. sivu 14)

 Työhönottopaikka    Palkkaryhmä

X

X

X XX

X

X

X
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Yrityksen virallinen nimi  Företagets officiella namn 

      
Toimipaikka/työosasto  Arbetsplats/arbetsavdelning 

     
Osoite  Adress Postinumero  Postnummer Postitoimipaikka  Postkontor 

               
Puhelin  Telefon Sähköposti  Elpost 

Työnantajan 
tiedot 

Arbets- 
givarens 
uppgifter

          
Työntekijän nimi  Arbetstagarens namn Henkilötunnus  Personbeteckning 

     -
Kotipaikka  Hemort 

Työntekijän 
tiedot 

Arbetstagar- 
uppgifter      

Työntekijä sitoutuu tekemään yllä mainitulle työnantajalle työtä tämän johdon ja valvonnan alaisena seuraavin ehdoin. 
A b t t bi d i tt b t fö ä d b t i d d l d i h k t ll i li h t d följ d illk

Työehtoja 

Malli työsopimuksesta
Tutki sitä ja mieti mitä eri kohdat tarkoittavat. Älä milloinkaan 
allekirjoita mitään mitä et täysin ymmärrä. Tyhmyyttä ei ole 
tietämättömyys vaan kysymättömyys.

Sopimuspohja löytyy verkosta  www.sahkoliitto.fi  ja linkki > LOMAKKEET

TEE AINA KIRJALLINEN TYÖSOPIMUS



Kotipaikka  Hemort Arbetstagar- 
uppgifter      

Työntekijä sitoutuu tekemään yllä mainitulle työnantajalle työtä tämän johdon ja valvonnan alaisena seuraavin ehdoin. 
Arbetstagaren binder sig att arbeta för ovannämnd arbetsgivare under dess ledning och kontroll i enlighet med följande villkor.

Työnteko alkaa 
Arbetet inleds    /     20  
Työsopimuksen kesto 
Arbetsavtalets giltighet 

Toistaiseksi voimassa oleva 
Gäller tillsvidare 

Määräaikainen
Tidsbestämt

(arvioitu kestoaika)  (beräknad giltighetstid) Määräaikaisen työsopimuksen kesto 
Tidsbestämda arbetsavtalets giltighet    /     20    -     /     20  
Määrättyä työmaata varten 
För en viss arbetsplats      
Määräaikaisen työsopimuksen peruste 
Grunden för tidsbestämt arbetsavtal      

Koeaika enintään neljä kuukautta, ellei työehtosopimuksessa ole muuta määrätty. 
Provtid högst fyra månader, om inte kollektivavtalet annat bestämmer. 

Koeaika
Provtid

     kuukautta  månader 
Koeaikaa ei ole 
Ingen provtid 

Työhönottopaikka 
Anställningsplats      
Selvitys missä työntekijä työskentelee 
Arbetstagarens reealla arbetsplats      
Pääasialliset työtehtävät 
Huvudsakliga arbetsuppgifter      
Noudatettava työehtosopimus 
Kollektivavtalet som följs      
Palkka ja palkkaryhmä 
Lön och lönegrupp      

    Palkanmaksukausi 
Lönebetalningsperiod 

Säännöllinen työaika (pv/vko) 
Regelbunden arbetstid (dag/vecka) h/pv  dag h/vko  vecka 

Vuosiloma
Semestern

Vuosiloma määräytyy työehtosopimuksen ja vuosilomalain mukaan 
Semestern bestäms enligt kollektivavtalet och semesterlagen 

Työehtosopimuksen mukainen Irtisanomisaika

Työehtoja 
koskevat tiedot 
Uppgifter 
angående 
arbetsvillkor

TEE AINA KIRJALLINEN TYÖSOPIMUS



Lönebetalningsperiod Regelbunden arbetstid (dag/vecka) h/pv  dag h/vko  ve
Vuosiloma
Semestern

Vuosiloma määräytyy työehtosopimuksen ja vuosilomalain mukaan 
Semestern bestäms enligt kollektivavtalet och semesterlagen 

Työehtosopimuksen mukainen 
I enligt med kollektivavtalet 

Irtisanomisaika
Utsägningstid

Muu, mikä 
Annan, vilken       

Muut ehdot 
Övriga villkor 

     

Työntekijälle on ilmoitettu luottamusmiehen ja työsuojeluvaltuutetun yhteystiedot 
Arbetstagaren har meddelats om kontaktuppgifterna av förtroendemannen och arbetarskyddsombuden 

Muuta
Övrigt

Tätä sopimusta on tehty kaksi samansisältöistä kappaletta, yksi kummallekin osapuolelle. 
Detta avtal har skrivits två likalydande exemplar, ett för varje part. 
Paikka ja päiväys  Plats och tid

        /     20  
Työnantajan allekirjoitus  Arbetsgivarens underskrift Työntekijän allekirjoitus  Arbetstagarens underskrift 

Nimen selvennys  Namnförklaring Nimen selvennys  Namnförklaring 

Allekirjoitukset 
Underskrift

          

Lomakenumero SL/05.04

Sopimuspohja löytyy verkosta www.sahkoliitto.fi  ja linkki > Lomakkeet

TEE AINA KIRJALLINEN TYÖSOPIMUS

Ymmärrä mitä allekirjoitat
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TYÖEHTOSOPIMUS 
— mitä se on
Työehtosopimukset ovat ammattiliittojen päätuote. 
Niillä määritellään kyseisen alan minimityöehdot 

Työehtosopimusta heikommista ehdoista sopiminen 
työpaikoilla on lain vastaista. Paremmista työehdoista voidaan 
työpaikalla toki sopia.

Työehtosopimuksella sovitaan mm. seuraavista asioista:

 Työhön ottaminen    Työsopimus    Työaika

 Palkka    Vuosiloma    Työajan lyhennys (Pekkaset)

 Ylityön tekeminen    Paikallinen sopiminen    Ammatillinen koulutus

X X X

XX
XX

X
X
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Sinulle on jo neuvoteltu 
hyvä peruspalkka, työaika ja 
lomat. 
KANNATTAA JÄTTÄÄ 
KÄYTTÄMÄTTÄ?
Be a Smart, be a Member. Be ready.
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BE A Smart, 
BE A Rookie


