Sahkoétekniset tydnantajat STTA ry SOPIMUS 12
Sahkodalojen ammattiliitto ry

PERUSKOULULAISTEN JA LUKIOLAISTEN KESAHARJOITTELUOHJELMA
"TUTUSTU TYOELAMAAN JA TIENAA" 2011 - 2013

Sahkoistysalan tydehtosopimuksen osapuolina olevat Sahkétekniset tydnantajat STTA
ry ja Sahkoalojen ammattiliitto ry haluavat omalta osaltaan tukea peruskoululaisten ja
lukiolaisten mahdollisuuksia tutustua tydelaméaan tydmarkkinoiden keskusjarjestojen va-
liseen sopimukseen pohjautuvan "Tutustu tyéeldmé&an ja tienaa" - kesaharjoitteluohjel-
man puitteissa.

Ohjelman tarkoituksena on, etta koululaiset saavat omakohtaista kokemusta toimialan
yritysten toiminnasta, niissé esiintyvista eri tyétehtavista, henkilostérakenteesta, yhteis-
tyémuodoista ja alan tarjoamista mahdollisuuksista seka samalla tarjota koululaisille so-
pivaa kaytannon tyota.

Taman vuoksi osapuolet ovat keskusjérjestdjen 19.1.2011antaman suosituksen mukai-
sesti sopineet sahkoistysalaa koskien seuraavaa:

1. Jaljempana olevat maaraykset koskevat peruskoululaisia ja lukiolaisia, joiden ty6-
suhde perustuu "Tutustu tyéeldmaan ja tienaa" -kesaharjoitteluohjelmaan.

2. Kaksi viikkoa tai kymmenen typaivas kestavan kesaharjoitteluohjelman mukainen
tyésuhde voidaan sijoittaa 1.6. — 31.8. véliseen aikaan vuosina
2011 -2013.

3. "Tutustu tydeldmaaén ja tienaa" -kesaharjoitteluohjelman suorittamisesta maksetaan
kertakaikkisena korvauksena 320 euroa, joka sisaltaa tutustumisjaksolta kertyneen
lomakorvauksen.

4. Voimassa olevan Sahkéistysalan tydehtosopimuksen palkkoja, palkanmé&araytymis-
perusteita ja muita rahanarvoisia etuja koskevia maarayksia ei sovelleta niihin perus-
koululaisiin ja lukiolaisiin, joiden tyésuhde perustuu tassa sopimuksessa tarkoitettuun
kesaharjoitteluohjelmaan. Lukuun ottamatta saannéllisen tydajan pituutta, heihin ei
my6skaan sovelleta tydehtosopimuksen tydaikaa koskevia maaréyksia, mikali ne
vaikeuttaisivat keséatydharjoitteluohjelman kaytannén toteutusta.

5. Harjoitteluohjelmaan perustuvat tyésuhteet ovat tutustumisluonteisia ja sen laatuisia,
ettei kesaharjoitteluohjelmaan perustuva yhden tai useamman peruskoululaisen tai
lukiolaisen tyéskenteleminen yrityksessa ole ristiriidassa tydsopimuslain eikd Sah-
kdistysalan tydehtosopimuksen tyévoiman vahentamista, lisatyon tarjoamisvelvolli-
suutta tai takaisinottoa koskevien maaraysten kanssa.

6. Harjoittelun alussa tyéhon tutustujat tulee perehdyttaa tyopaikkaan ja sen turvalli-
suusohjeisiin seka tarvittaviin tyésuojeluvalineisiin.

7. Tata sopimusta on laadittu kaksi alkuperaista kappaletta, yksi kummallekin osapuo-
lelle.
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